
 

 

BERATUNGSERFAHRUNG 

• 15 Jahre Erfahrung in Coaching, Teamentwicklung, Mentoring und Mediation 

• Expertin für Karriere-Coaching und Beratung bei beruflicher Neu-Orientierung 

• fundierte Expertise in Change-Management- und Restrukturierungs-Projekten 

• Erfahrung mit pferdegestützten Team-Trainings und pferdegestütztem Coaching 

 

COACHING- UND BERATUNGSHINTERGRUND 

• Ausbildung in systemischer Therapie und Beratung am Institut für Systemische Theorie und Praxis (ISTUP) 

• Ausbildung zur Wirtschaftsmediatorin (IHK Frankfurt a.M.) 

• Ausbildung zur Verhaltenstherapeutin (REVT/KVT) bei Norbert Lotz und D. Schwartz (FIRST und DIREKT) 

• Fortbildung in Schemaptherapie, Institut für Schematherapie Rhein-Main (ISTRM) 

• Fortbildungen in Karriere-Coaching, u.a. am Institut für systemische Professionalität (isb) 

• Zusatzqualifikationen in Gruppendynamik (DAGG/DOGG), ACT und in Trauerbegleitung 

 

INDUSTRIE- UND FÜHRUNGSERFAHRUNG  

• 25 Jahre Berufs- und Managementerfahrung im Bankenbereich 

• Erfahrung in der Leitung und im Coaching national und international besetzter Projektteams 

• 20 Jahre Führungsverantwortung in Linienfunktionen in den Bereichen Finance, Controlling und Risk 

• zuletzt: Leitung des Bereichs Unternehmensplanung & Controlling einer deutschen Finanzgruppe  

 

AKADEMISCHER HINTERGRUND 

• Promotion an der Ludwig-Maximilians-Universität München 

• Economic Journalism an der University of Kent at Canterbury, United Kingdom 

• Diplom in Volkswirtschaft an der Ludwig-Maximilians-Universität München 

  

PERSÖNLICHES 

• gebürtige Münchnerin, der Liebe wegen in den Taunus gezogen 

• seit vielen Jahren begeistert im Bad Homburg lebend und arbeitend 

• mit großem Faible für Pferde, vierhändiges Klavierspielen und Singen im Chor … 

  … sowie die Gestaltung und Begleitung gelingender Veränderungsprozesse 

 


